
适用对象：所有应届毕业生 

方案简介 

 校园招聘测评方案从思维能力、性格特点等多个方面对大学生进行全面考察，帮助企业快速筛选出

符合企业要求的优秀应届毕业生，为校园招聘录用工作提供准确和有效的参考依据。   

解决方案系列 

校园招聘 

测评方案 

主要特点 

◆ 考察角度全面：从能力和性格特质多角度考察候选人的工作潜力，更具科学性。 

◆ 有效预防作弊：自适应技术升级，根据考生作答实时抽题，为考生“量身定做”试卷，并且考试题目

每月更新1/3，答案更难泄露。 

◆ 测评结果可靠：数百万名常模样本，并提供应届生及多行业对标数据。 

◆ 支持灵活配置：支持多种配置功能，提供更具有针对性的结果。 

 题量 作答时限 平均作答时长 

思维能力测验 23题 41分钟 24分钟 

性格测验 88题 —— 18分钟 

题量及作答时间 

配置功能 

 在线作答，平均作答时长：42分钟。 

 报告配置  思维能力题型配置  胜任潜质配置 

◆增删报告模块 

◆调整报告模块顺序 

◆对结果概览页中配置

内容进行增删调序 

◆增删标准库中的胜任潜质 

◆修改胜任潜质名称 

◆增加胜任潜质总分 

◆呈现行业对标值 

◆支持数字推理、言语

推理、图形推理和资

料分析4个题型的自

由组合 



  

 

 

 

 

 

测评报告（部分）

校园招聘测评方案  

 

 

 

 

 

 

 

    

    

    

 


